
 

PR Oberglatter – Sek RO 

 
Sekundarschule Rümlang-Oberglatt 
 
www.sekro.ch 
 
Schulverwaltung      
  
Irene Meier (Leitung, Personal) 
Gaby Weiersmüller (Finanzen, div.) 
Barbara Meier (Schülerbelange, div.) 
Postfach 324 
Glattalstrasse 181 
8153 Rümlang 
Telefon 043 211 20 90, schulverwaltung@sekro.ch 
 
Öffnungszeiten Schulverwaltung  
Montag 08:30 - 11:30 14:00 - 16:00 
Dienstag geschlossen 14:00 - 18:00 
Mittwoch 08:30 - 11.30 geschlossen 
Donnerstag 08:30 - 11:30  14:00 - 16:00 
Freitag  08:30 - 11:30 geschlossen 
 

Während der Weihnachtsferien 23.12.19 bis 3.1.20 bleibt die Schulverwaltung 
geschlossen! Ab 6. Januar sind wir gerne wieder für Sie da. 
 
 
Schulleitung 
Frau Mischa Ruf      Herr Daniel Hunziker  
Postfach 324     Postfach 324 
8153 Rümlang    8153 Rümlang 
Telefon 043 211 69 10   043 211 69 11 
mischa.ruf@sekro.ch    daniel.hunziker@sekro.ch  
 
Schulsozialarbeit 
Rafael Giamara     Patricia Rütten 
Postfach 331     Postfach 331 
8153 Rümlang    8153 Rümlang 
Telefon 079 792 97 96   079 908 76 84 
ssa@sekro.ch                    patricia.ruetten@sekro.ch 
 
 
Elternrat 
www.elternrat-ruemlang.ch - info@elternrat-ruemlang.ch 
 
Aus dem Schulalltag 

Berufsmesse 2019 – der Hotspot für Schulabgänger und Bildungshungrige....  

Die alljährlich in Zürich-Oerlikon stattfindende Berufsmesse stellte Ende November in zwei Hallen 
der Messe rund 240 Lehrberufe dar, welche den Jugendlichen der Sekundarstufe eine berufliche 
Zukunft bieten. Als überregionaler Hotspot bietet die Ausstellung den Berufsbranchen die 
Möglichkeit, an attraktiven Ständen für ihre Berufe zu werben und Jugendliche wie auch andere 
Bildungshungrige vom wichtigen Stellenwert des eigenen Berufsbildes auch in der Zukunft zu 
überzeugen. 

Dieses Jahr lag der spezielle Fokus auf den traditionellen Handwerksberufen, welche im 
Spannungsfeld der Digitalisierung Automation mit Tradition verbinden müssen, um erfolgreich zu  

http://www.elternrat-ruemlang.ch/
mailto:info@elternrat-ruemlang.ch
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bleiben. So muss ein Schreiner mit der CAD-Technologie vertraut sein, die Elektronikerin einiges 
zu erneuerbaren Energien wissen und der Strassenbauer etwas von ferngesteuerten 
Baumaschinen verstehen.  

Auch die 1. und 2. Sek-Schülerinnen und Schüler der Sek. Rümlang-Oberglatt konnten sich 
während eines halben Tages einen konkreten und realitätsnahen Eindruck von der Vielfalt der 
Möglichkeiten verschaffen, aber auch Kontakte zu Ausbildnern verschaffen. 

Sie wurden im Vorfeld des Messebesuchs von ihren Berufswahllehrpersonen sorgfältig darauf 
vorbereitet und konnten als Krönung des Besuchs an einem extra dafür eingerichteten Stand von 
yousty, einer der Plattform für Schnupperlehren und Lehrstellen, ein professionelles 
Bewerbungsfoto machen lassen. 

  

...und Festvorbereitungen in der Sek Worbiger 

Kaum ist die Messe vorbei, wartet der Dezember mit seinen vielfältigen Aktivitäten zur 
Vorbereitung auf Weihnachten, auch in der Sekundarschule Worbiger. 

Bereits ein ganzer Monat vor dem Jahresende waren auch die Verantwortlichen der 
Schülerinnen- und Schülerorganisation, Noemi Obi, Lara Dodic und Mimoza Kaba, unter der 
Leitung von Marc Binggeli, mit dem Drehbuch für das traditionelle Hausfest am Schulsilvester 
bereit und informierte die Lehrerschaft mit viel Begeisterung über die Organisation des Hausfests, 
das auch dieses Jahr am 19. Dezember abends stattfinden wird. 

Das Motto lautet: “Golden Glamour“.  

 

Und wie üblich in dieser Zeit, ist die Backstube ein wichtiges 

Thema: In den Schulküchen werden wieder fleissig die 

traditionellen Weihnachtsguetzli hergestellt und bis zum Verzehr 

kunstvoll verpackt.  

                             

Weihnachten und Silvester können kommen! 
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FREIE PLÄTZE IM SCHNEESPORTLAGER ELM 
Es gibt noch freie Plätze für unser Schneesportlager. Das Anmeldeformular finden Sie auf 
unserer Homepage unter Schulsport-Schneesportlager! 

 

 

Die Schulpflege informiert 

 

Strategietagung der Sekundarschulpflege  

Die Schulpflege hat in Zusammenarbeit mit der Schulleitung und der Schulverwaltungsleitung 

anlässlich einer Strategietagung ihre Legislaturziele überprüft und angepasst. Daraus resultieren 

folgende strategische Ziele.   

 

Kultur des Miteinander 

Wir haben auf den Start des SJ 2020/21 gemeinsame Regeln, die wir alle einhalten und 

mittragen. Diese bilden die tragfähige Basis für unsere erfolgreiche Zusammenarbeit. 

 

Lernbeziehungen 

Die Lehrpersonen haben zu ihren Schülerinnen und Schülern eine wertschätzende Beziehung 

aufgebaut, welche von gegenseitigem Respekt und Wohlwollen geprägt ist und ermöglichen den 

Jugendlichen das Erleben von Selbstwirksamkeit in einem sozialen Lernumfeld. Das Durchsetzen 

von Regeln verfolgen die Lehrpersonen mit Konsequenz und Hartnäckigkeit in dem sie den 

Austausch regelmässig pflegen und Eltern und Fachpersonen einbinden. 

 

Teamentwicklung  

Das Kollegium erlebt miteinander Erfolg in Bezug auf das Erarbeiten von tragfähigen Lösungen 

und im Bewältigen von anspruchsvollen Situationen. Es verfügt über personelle, fachliche und 

zeitlich-finanzielle Ressourcen, die von der Schule mitgetragen werden und kann sich so 

gegenseitig stärken. 

 

Einheitliches Schulmodell 

Wir haben ein einheitliches Schulmodell, das den unterschiedlichen Voraussetzungen der 

Schülerinnen und Schüler gerecht wird. 

 

Weiterbildungsstrategie 

Die Weiterbildung der Mitarbeitenden orientiert sich an den Zielen der Schule. Die Schulpflege 

finanziert zielgerichtete Weiterbildung und unterstützt sie mit Zeitressourcen. 
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Unterrichtsqualität 

Der Unterricht orientiert sich am Schüler und der Schülerin und befähigt sie zum Handeln. 

Schulmüde und demotivierte Jugendliche werden abgeholt und können sich wieder 

selbstwirksam erleben. Sie werden auf die Bedürfnisse, die die Zukunft an sie stellt, vorbereitet. 

 

Finanzoptimierung 

Für die Gewährleistung der Planungssicherheit sind alle Verträge und Vereinbarungen überprüft, 

standardisiert und überarbeitet. Ein internes Controlling ist aufgebaut und stellt sicher, dass die 

Ressourcen optimal gewährleistet sind. 

 

Kommunikationskompetenz 

Wir wissen an der Schule wer, wann, was, in welcher Form kommuniziert. 

In einem klar definierten und konsistenten Kommunikationskonzept sind die Schritte festgehalten. 

 

Operative Organisation 

Die wichtigsten Prozesse der Schulorganisation und -administration sind erarbeitet, standardisiert 

und allen Mitarbeitenden bekannt. Die Rollen der verschiedenen Organisationsebenen sind 

bekannt und akzeptiert. 

 

Diese Strategieziele finden Sie auch auf unserer Homepage unter: Behörde- Legislaturziele.   
 

Für die kommenden Festtage wünschen Ihnen Schulpflege, Schulleitung und 

Schulverwaltung frohe Festtage und einen guten und gesunden Rutsch ins 2020. 

 

Nächste Termine 

Montag bis Freitag,  23.12.2019-3.1.2020 Weihnachtsferien 

Montag, 06.01.2020 Schulbeginn nach den Ferien  

Montag,  20.01.2020 Wintersporttag 2. Klassen 

Dienstag,  21.01.2020 Wintersporttag 3. Klassen 

Donnerstag,  23.01.2020 Wintersporttag 1. Klassen 

Freitag,  31.01.2020 Zeugnisabgabe 

Sonntag bis Freitag, 16.02.– 21.02.2020 Schneesportlager in Elm  

 


